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Pielegniarka

Gtéwnym celem pracy pielegniarki jest udzielanie pomocy ludziom chorym i potrzebujgcym oraz
promowanie zdrowia. Pielegnowanie to inaczej zapewnienie profesjonalnej opieki ludziom
przewlekle chorym, przygotowywanym do leczenia szpitalnego, a takze po leczeniu szpitalnym w
domu.

Zadania i czynnosci robocze

Wykonywanie zawodu pielegniarki polega na udzielaniu przez osobe posiadajgcg wymagane
kwalifikacje, potwierdzone odpowiednimi dokumentami, Swiadczenh zdrowotnych, a w
szczegolnosci Swiadczen pielegnacyjnych, zapobiegawczych, leczniczych, rehabilitacyjnych oraz z
zakresu promocji zdrowia.

Zadania pielegniarki, pracujgcej zarowno w otwartej opiece zdrowotnej (przychodnie, ambulatoria),
jak i zamknietej (szpitale) obejmuje opieke pielegnacyjng, wspotudziat w zabiegach
diagnostycznych i leczniczych oraz dziatalnos¢ profilaktyczng. Opieka pielegnacyjna to: dbanie o
higiene i czystos¢ ciata, utrzymanie w czystosci bielizny osobistej, karmienie, oraz udziat w innych
czynnosciach wymagajgcych pomocy u 0séb pozostajgcych pod opiekg pielegniarki.

To réwniez przygotowanie i aktywizowanie pacjenta do samo opieki. Praca pielegniarki na oddziale
leczniczym to proces pielegnowania, ale rowniez wykonywanie zlecen lekarskich wynikajgcych z
ustalonego programu leczenia pacjenta.

Do zadan pielegniarki wspétdziatajgcej w leczeniu pacjenta nalezg: przygotowanie pacjenta do
zabiegu i udziat w procesie diagnostycznym oraz wykonywanie podstawowych pomiaréw
(temperatury, tetna i cisnienia krwi), pobieranie krwi do badan laboratoryjnych, wykonywanie
zastrzykéw i podawanie lekow, podtgczanie kroplowek oraz tlenu; asystowaniu przy zabiegach
operacyjnych; czuwanie wspolnie z anestezjologiem nad prawidtowg akcjg serca i ogolnym stanem



zdrowia w trakcie operaciji i po operacji; pomaganie ludziom fizycznie lub psychicznie
uposledzonym w ich dostosowaniu spotecznym i rozwoju edukacyjnym.

Nieco odmienny zakres obowigzkéw spoczywa na pielegniarkach zatrudnionych w poradniach
rejonowych, szkotach, przedszkolach. Tu realizujg program szczepien ochronnych, obowigzkowych
i zalecanych wsérdd dzieci | mtodziezy od 6 tygodnia do 19 roku zycia. Prowadzg dokumentacje z
zakresu szczepieh. Zajmujg sie prewencjg chorob i promocjg zdrowia za pomocg ulotek i broszur
w poczekalniach poradni.

Pielegniarka wykonujgc zabiegi lecznicze rehabilitacyjne postuguje sie sprzetem i aparaturg
medyczng, ktorg zobowigzana jest utrzymac w czystosci i sprawnosci techniczne;.

Duze znaczenie w tym zawodzie ma kondycja psychofizyczna, odpornos¢ na stres oraz sprawnosc¢
manualna.

Srodowisko pracy
materialne srodowisko pracy

Praca pielegniarki wykonywania jest w roznych miejscach, miedzy innymi w szpitalach,
przychodniach, ambulatoriach, mieszkaniach prywatnych. W zawodzie tym z uwagi na Scisty
kontakt z r6znymi chorymi istnieje ryzyko zakazen chorobami bakteryjnymi i wirusowymi. Nadto
istnieje ucigzliwos¢ wynikajgca z koniecznosci dtugiego przebywania w okreslonym miejscu bgdz
wyptywajgca z opieki nad osobami obtoznie chorymi. Powodujg one przecigzenie uktadu
miesniowo-kostnego. Dodatkowym zagrozeniem w miejscu pracy sg choroby skéry, alergie.

spoteczne srodowisko pracy

Praca w tym zawodzie czesto ma charakter indywidualny i samodzielny, lecz Scisle nadzorowany.
Czesto takze pielegniarka wykonuje swojg prace w zespole oraz przeprowadza wywiady
Srodowiskowe. Wspotpracuje z lekarzami, pielegniarkami i innym personelem medycznym.
Jednakze, w centrum zainteresowania pielegniarki jest pacjent, ktérym sie opiekuje. Totez kontakty
z ludzmi sg bardzo intensywne, niezastgpione, ale niosg rowniez ryzyko konfliktow.

organizacyjne srodowisko pracy

Pielegniarka pracuje 6-12 godzin na dobe. Godziny pracy sg zmienne w zaleznosci od systemu
pracy danej jednostki. Praca odbywa sie w dni powszednie i Swieta. Zazwyczaj nie wymaga
wyjazdow stuzbowych, jedynie pielegniarka srodowiskowa wykonuje zabiegi pielegnacyjne oraz
zalecong przez lekarza iniekcje w domu pacjenta. Ubidr, a raczej umundurowanie pielegniarki
wyroznia sie dobrym fasonem, estetykg i schludnoscia. Funkcje i podlegtosé organizacyjna w tym
zawodzie zalezg od specyfiki i wielkosci zaktadu, w ktorym jest zatrudniona. W duzych zaktadach
moze petni¢ role przetozonego lub podwtadnego. W przypadku pracy srodowiskowej moze
pracowac bez zaleznosci organizacyjnych.



Wymagania psychologiczne

Ze wzgledu na podmiot pracy, ktérym jest pacjent, niezbedna cechg jest umiejetnosc
nawigzywania kontaktow z ludzmi. Kultura osobista i poszanowanie godnosci cztowieka sg
niezastgpione w docieraniu do oséb skrytych, unikajgcych kontaktow, chorych i cierpigcych.
Pielegniarke cechowac powinna opiekunczosc¢ i gotowos¢ niesienia pomocy (w kazdej chwili i w
kazdym miejscu), dobro¢ i empatia (wczuwanie sie w emocje drugiego cztowieka), a takze
bezstronnos$¢, spostrzegawczosé i umiejetnosé logicznego myslenia. Niezastgpiong cechg w tym
zawodzie jest cierpliwosc¢, wyrozumiatos¢ i umiejetnos$¢ pracy niekiedy w warunkach monotonnych.

Od pielegniarki w duzej mierze zalezy samopoczucie i postawa pacjenta w szpitalu. Zaspakajanie
jego potrzeb, zainteresowanie stanem zdrowia oraz zyczliwos¢ i usmiech okazane w kontaktach z
nim prowadzg do szybszego zaakceptowania swojej choroby i koniecznosc jej leczenia.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Prace pielegniarki ogdlnie zalicza sie do prac srednio ciezkich. Niezbedna jest jednak sprawnos¢
fizyczna uktadu stawowego i miesniowego, zdolnos¢ koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz dobry
stuch i wech w celu prowadzenia obserwaciji.

Przeciwwskazaniami uniemozliwiajgcymi prace w tym zawodzie sg choroby powodujgce utrate
Swiadomosci (np. epilepsja, cukrzyca), niesprawnos$¢ narzgdéw wewnetrznych (tj. zaburzenia
duzego stopnia uktadu krgzenia; uktadu nerwowego, rownowagi), niesprawnosc¢ narzgdu wzroku
niedajgca sie skorygowac okularami lub soczewkami, nosicielstwo choréb zakaznych oraz
pasozytniczych, choroby psychiczne, niesprawnos¢ narzgddéw ruchu gtéwnie kohczyn gornych oraz
uzaleznienie od alkoholu, lekow i narkotykow.

Warunki podjecia pracy w zawodzie

Do zawodu pielegniarki przygotowujg studia akademickie w systemie dziennym lub zaocznym na
wydziatach pielegniarstwa. Sg to 3-letnie studia licencjackie, nadajgce tytut pielegniarki, oraz 2-
letnie studia uzupetniajgce magisterskie ksztatcgce magistrow pielegniarstwa.

Kazda pielegniarka, zamierzajgca wykonywaé¢ wyuczony zawod, ma obowigzek zapisania sie do
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych. Instytucja ta wydaje skierowanie na odbycie 12
miesiecznego stazu pod warunkiem ograniczonego prawa do wykonywania zawodu. W trakcie
stazu pielegniarka nabywa praktyczne umiejetnosci i doswiadczenie w placéwkach stuzby zdrowia
(np. szpital, przychodnia rejonowa). Po jego ukonczeniu i otrzymaniu odpowiedniego
zaswiadczenia od Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych uzyskuje prawo do samodzielnego
wykonywania zawodu. Dopiero wéwczas moze starac sie o zatrudnienie w swoim zawodzie. Kazda
pielegniarka dyplomowana moze podwyzszac kwalifikacje na studiach podyplomowych robigc
specjalizacje (np. kardiologiczna, srodowiskowg, anestezjologiczng itp.).

W sytuaciji, gdy pielegniarka nie pracowata w zawodzie 5 lat i wiecej, chcagc podjaé ponownie prace
musi odby¢ przeszkolenie oraz praktyke zakonczong egzaminem.



Zawod ten wymaga ciggtego i nieustannego ksztatcenia poprzez rozne kursy specjalistyczne,
kwalifikacyjne oraz doskonalgce. Pielegniarki majg mozliwos¢ uczestniczenia w kursach
organizowanych zaréwno wewnagtrz zaktadu, jak i zewnetrznych szkoleniach organizowanych na
przyktad przez Wojewodzki Osrodek Doskonalenia Kadr Medycznych.

Mozliwosci zatrudnienia oraz ptace

Pielegniarki mogg by¢ zatrudniane na umowe o prace jak rowniez na kontrakt. Majgc prawo do
samodzielnego wykonywania zawodu oraz przepracowane co najmniej 2 lata, pielegniarka moze
prowadzi¢ indywidualng praktyke bgdz indywidualng specjalistyczng praktyke. Istnieje takze
mozliwos¢ prowadzenia grupowej praktyki w formie spétki cywilnej lub partnerskiej po uzyskaniu
zezwolenia wydanego przez Okregowg lzbe Pielegniarek i Potoznych.

Jest wiele miejsc i placowek, w ktorych zatrudnia sie pielegniarki. Sg to szpitale, Kliniki,
przychodnie rejonowe, poradnie specjalistyczne, ambulatoria, szpitale uzdrowiskowe, ztobki, domy
dziecka, szkoty, przedszkola oraz domy opieki spotecznej i mieszkania prywatne.

Ptace zalezne od sposobu zatrudnienia, placowki zatrudniajgcej (prywatna czy panstwowa),
kwalifikacji oraz stazu pracy. Wedtug danych statystycznych srednie wynagrodzenie wynosi
2450,00 zt brutto.

Zawody pokrewne
Inne nazwy zawodu: nie wystepujg

e potozna

o technik analityki klinicznej
« fizjoterapeuta

o technik farmaciji

» lekarz specjalista

e pracownicy obstugi
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