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Pielegniarka, specjalista pielegniarstwa opieki paliatywnej

Pielegniarka, specjalista pielegniarstwa opieki paliatywnej udziela specjalistycznych swiadczen
zdrowotnych: pielegnacyjnych,zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych
oraz z zakresu promocji zdrowia, w odniesieniu do pacjentéw z zaawansowang nieuleczalng
chorobg w okresie terminalnym oraz wspiera rodzing pacjenta w opiece nad nim w procesie
umierania.

Zadania i czynnosci robocze

Wykonywanie zawodu pielegniarki polega na udzielaniu przez osobe posiadajgcg wymagane
kwalifikacje, potwierdzone odpowiednimi dokumentami, swiadczen zdrowotnych, a w
szczegolnosci Swiadczen pielegnacyjnych, zapobiegawczych, leczniczych, rehabilitacyjnych oraz z
zakresu promocji zdrowia.

Zadania zawodowe pielegniarki opieki paliatywnej obejmujg opieke pielegnacyjng, wspotudziat w
zabiegach diagnostycznych i leczniczych oraz dziatalnos¢ profilaktyczng. Opieka pielegnacyjna to:
dbanie o higiene i czystos¢ ciata, utrzymanie w czystosci bielizny osobistej, karmienie oraz udziat
w innych czynnosciach wymagajgcych pomocy u osoéb pozostajgcych pod opiekg pielegniarki.

Dodatkowe zadania obejmuja:

e organizowanie pracy wtasnej i podlegtego pielegniarskiego zespotu opieki paliatywnej zgodnie
z zasadami i przepisami bhp, ergonomii, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

e opracowywanie i monitorowanie dokumentacji pielegniarskiej w opiece paliatywnej;

» pielegniarska ocena stanu pacjenta objetego opiekg paliatywng;



e koordynowanie i monitorowanie opieki pielegniarskiej nad dzieckiem i pacjentem dorostym z
zaawansowang chorobg niepoddajgca sie leczeniu przyczynowemu;

e udzielanie wsparcia psychicznego, duchowego i socjalnego pacjentowi objetemu opiekg
paliatywng i jego rodzinie;

o kierowanie pracg zespotu interdyscyplinarnego opieki paliatywnej;

e organizowanie i prowadzenie szkolen personelu pielegniarskiego w zakresie pielegniarskiej
opieki paliatywnej;

» podejmowanie wspotpracy ze specjalistami innych dziedzin medycyny, pielegniarstwa i rodzing
chorego objetego opiekg paliatywng;

* monitorowanie i ocena jakosci pielegniarskiej opieki paliatywnej;

e uczestniczenie w badaniach naukowych w dziedzinie pielegniarstwa opieki paliatywnej oraz
wykorzystywanie wynikow badan w dziatalnosci praktyczne;j.

Pielegniarka wykonujgc zabiegi lecznicze rehabilitacyjne postuguje sie sprzetem i aparaturg
medyczng, ktdrg zobowigzana jest utrzymac w czystosci i sprawnosci techniczne;.

Duze znaczenie w tym zawodzie ma kondycja psychofizyczna, odpornos¢ na stres oraz sprawnosc¢
manualna.

Srodowisko pracy
materialne srodowisko pracy

Praca pielegniarki wykonywania jest w réznych miejscach, miedzy innymi w szpitalach,
przychodniach, ambulatoriach, hospicjach, mieszkaniach prywatnych. Istnieje ucigzliwos¢
wynikajgca z koniecznosci dtugiego przebywania w okreslonym miejscu bgdz wyptywajgca z opieki
nad osobami obtoSnie chorymi. Powodujg one przecigzenie uktadu miesniowo-kostnego.
Dodatkowym zagrozeniem w miejscu pracy sg choroby skory, alergie.

spoteczne srodowisko pracy

Praca w zawodzie tym czesto ma charakter indywidualny i samodzielny, lecz scisle nadzorowany.
Czesto takze pielegniarka wykonuje swojg prace w zespole. Wspétpracuje z lekarzami, innymi
pielegniarkami i pozostatym personelem medycznym. Jednakze, w centrum zainteresowania
pielegniarki jest pacjent, ktérym sie opiekuje. ToteS kontakty z ludzmi sg bardzo intensywne,
niezastgpione, ale niosg réwnieS ryzyko konfliktéw.

organizacyjne srodowisko pracy

Praca pielegniarki specjalisty wykonywana jest zarowno w warunkach opieki stacjonarnej, jak i
domowej. Ma charakter catodobowy, zmianowy. Pracuje ona w zespole o zréznicowanym poziomie
wyksztatcenia, réznym zakresie obowigzkow i odpowiedzialno$ci zawodowej. Pielegniarka
specjalista zobowigzana jest do osobistego rozwoju naukowego i prowadzenia dziatalnosci
dydaktycznej wobec zespotu interdyscyplinarnego. Ubiér, a raczej umundurowanie pielegniarki
specjalisty nie odbiega od standardéw obowigzujgcych w tym zawodzie.



Wymagania psychologiczne

Ze wzgledu na podmiot pracy, ktérym jest pacjent, niezbedna cechg jest umiejetnosc
nawigzywania kontaktow z ludzmi. Kultura osobista

i poszanowanie godnosci cztowieka sg niezastgpione w docieraniu do oséb skrytych, unikajgcych
kontaktow, chorych i cierpigcych. Pielegniarke cechowac powinna opiekunczosc¢ i gotowosc¢
niesienia pomocy (w kazdej chwili i w kaSdym miejscu), dobro¢ i empatia (wczuwanie sie w
cierpienie drugiego cztowieka), a takze bezstronnosc¢, spostrzegawczos¢ i umiejetnos¢ logicznego
myslenia. Niezastgpiong cechg w tym zawodzie jest cierpliwosé, wyrozumiatos$¢ i umiejetnosc
pracy niekiedy w warunkach monotonnych.

Predyspozycje, jakimi charakteryzowac sie winna pielegniarka specjalista, powinny zapewnic
choremu i jego rodzinie uzyskanie optymalnego poziomu swiadczonych ustug. Nalezg do nich
sprawnosci sensomotoryczne, czyli sprawnosé fizyczna i koordynacja wzrokoworuchowa oraz
tatwos¢ nawigzywania kontaktow, wspodtpracy w zespole, odpornos¢ na stres oraz specyficzne
cechy osobowosci takie jak empatia, odporno$¢ emocjonalna i szacunek dla godnosci cztowieka.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Prace pielegniarki ogdlnie zalicza sie do prac srednio-ciezkich. Niezbedna jest sprawnos$c¢ fizyczna
uktadu stawowego i miesniowego. Bardzo wazng cechg jest zdolnos¢ koordynacji wzrokowo-
ruchowej i dobry stuch w celu prowadzenia obserwac;ji. Przeciwwskazaniami uniemozliwiajgcymi
prace w tym zawodzie sg choroby powodujgce utrate Swiadomosci (np. epilepsja, cukrzyca),
niesprawnos¢ narzgdow wewnetrznych (ij. zaburzenia duzego stopnia uktadu krgzenia; uktadu
nerwowego, réwnowagi), niesprawnos¢ narzgdu wzroku niedajgca sie korygowacé okularami lub
soczewkami, nosicielstwo choréb zakaznych oraz pasozytniczych, choroby psychiczne,
niesprawnos¢ narzgdow ruchu, gtéwnie kornczyn gornych oraz uzaleznienie od alkoholu, lekow i
narkotykow.

Warunki podjecia pracy w zawodzie

Do zawodu pielegniarki przygotowujg studia akademickie w systemie dziennym lub zaocznym na
wydziatach pielegniarstwa. Sg to 3-letnie studia licencjackie, nadajgce tytut pielegniarki oraz 2-
letnie studia uzupetniajgce magisterskie, ksztatcgce magistrow pielegniarstwa. Kazda pielegniarka
dyplomowana moze podwyzszac kwalifikacje na studiach podyplomowych robigc specjalizacje
(kardiologiczng, srodowiskowg, anestezjologiczng itp.).

Kazda pielegniarka, zamierzajgca wykonywac¢ wyuczony zawod, ma obowigzek zapisania sie do
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych. Instytucja ta wydaje skierowanie na odbycie 12-
miesiecznego stazu pod warunkiem ograniczonego prawa do wykonywania zawodu. W trakcie
stazu pielegniarka nabywa praktyczne umiejetnosci i doswiadczenie w placéwkach stuzby zdrowia
(szpital, przychodnia rejonowa). Po jego ukonczeniu i otrzymaniu odpowiedniego zaswiadczenia



od Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych uzyskuje prawo do samodzielnego wykonywania
zawodu. Dopiero wowczas moze starac sie o zatrudnienie w swoim zawodzie.

Warunkiem uzyskania uprawnien pielegniarki specjalisty pielegniarstwa opieki paliatywnej jest
odbycie w ramach ksztatcenia podyplomowego szkolenia specjalizacyjnego zwanego
specjalizacjg, zakornczonego egzaminem panstwowym zgodnie z obowigzujgcymi aktami prawnymi
w sprawie ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych. W sytuaciji, gdy pielegniarka nie
pracowata w zawodzie 5 lat i wiecej, chcac podjgc prace musi odby¢ przeszkolenie wraz z praktykg
zakonczone egzaminem.

Mozliwosci zatrudnienia oraz ptace

Pielegniarki mogg by¢ zatrudniane na umowe o prace jak rowniez na kontrakt. Majgc prawo do
samodzielnego wykonywania zawodu oraz przepracowane co najmniej 2 lata, pielegniarka moze
prowadzi¢ indywidualng praktyke badz indywidualng specjalistyczng praktyke. Istnieje takze
mozliwos¢ prowadzenia grupowej praktyki w formie spotki cywilnej lub partnerskiej po uzyskaniu
zezwolenia wydanego przez Okregowg Izbe Pielegniarek i Potoznych.

Ptace zalezne sg od sposobu zatrudnienia i placéwki zatrudniajgcej (prywatna czy panstwowa).
Wedtug danych statystycznych wynoszg od 1400,00 zt do 2700,00 zt brutto.

Zawody pokrewne
Inne nazwy zawodu: nie wystepujg

e potozna

 technik analityki kliniczne;j
o fizjoterapeuta

 technik farmacji

 lekarz specjalista

e pracownicy obstugi

Zrodia:

e Przewodnik po zawodach, wydanie IlI; www.psz.praca.gov.pl; www.stat.gov.pl; www.pracuij.pl;
www.wynagrodzenia.pl
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